“F ORMATO A34-V.3" INFORME DE NOMBRAMIENTO AUTORIZADO EN TE'RM!{UOS DEL ARTICULO 34 DE LA LEY DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAPF)

Sandiie Brofmonal de Canern

TITULAR U OFICIAL MAYOR DE LA DEPENDENCIA: (Sector central)

LIC. MARIA FERNANDA CASANUEVA DE DIEGO

DII.ZECTOR DE ADMINISTRACION

CODIGO DE PUESTO A 30

NOMBRE DEL PUESTO POSICIONES: 09-712-1-CFMB002-0000025-E-C-6
CARACTER DEL NOMBRAMIENTO
Ocupacién abierta de un puesto, vacante o plaza de nueva creacion en los supueslos de excepcion establecidos en el articulo 34 de la Ley del Servicio
Inicial hasta por 10 meses (X) Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal (Articulo 92 del nuevo Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Hacer el sefialamiento de la opcidn que Adminislracion Publica Federal).
corresponda con una X il Ocupacién de un puesto, vacante o plaza de nueva creacion con un Servidor Piblico de Carrera de Nivel Jerdrquico Inferior (articulo 52, fraccion Il y 92 del
nuevo Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.
| JUSTIFICACION DE LA AUTORIZACION DE NOMBRAMIENTO
| VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO Sefialar con una X en los paréntesis la combinacién que corresponda a la causa de excepcion por la que se autoriza el
nombramiento
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ESTA INFORMACION adicionales importantes
AUTORIZA EL NOMBRAMIENTO FIRMA DE AUTORIZACION ﬂ
NOMBRE 7 /
LIC. MARIA FERNANDA CASANUEVA DE DIEGO
R R R e e e e e e e E N P
OFICIAL MAYOR DEL RAMO

PERSONA SUJETA A NOMBRAMIENTO TEMPORAL

C.P. JUAN FRANCISCO CHONG ULLOA

IMPORTANTE: 1) Este documento es de cardcter informativo exclusivamente y no liene efectos de
nombramiento; 2) la presenfacion de este formafo ante la Unidad de Recursos Humanos y
Frofesionalizacion de la Administracion Publica Federal serd dentro del plazo de quince dias habiles
maéximo, contado a partir de la autorizacién del nombramiento; 3) la DGRH deberd integrar un expediente
por cada autorizacién de nombramienfo en el que se contengan los documentos siguientes: 3.1
fustificacidn técnica que sustente el efercicio de la autorizacion, 3.2 copia del nombramiento, y 3.3
formatos A34-V.3 del nombramienlo hasta por 10 meses con sello de recibido; 4) la DGRH, debera
mantener actualizada en Infernel de manera hislorica y desde la enirada en wigor de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, la informacion de nombramientos,
observéndose las disposiciones legales y r ativas en materia de daftos personales
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La persona a enfiende y comprende los efectos del
nombramiento aulorizado en su favor, por lo que bajo esa hipdtesis
deberd recibir el informe de los asuntos de su competencia y los
recursos financieros, humanos y matenales que por virtud del puesto
se tengan asignados, al concluir la vigencia de su nombramiento,
estaré obligado a entregar el informe relativo a los asunfos
atendidos durante su gestion, asi como los recursos asignados, en

términos de las disposiciones juridicas aphcabl




