“FORMATO A34-V.3" INFORME DE NOMBRAMIENTO AUTORIZADO EN TERMIQFOS DEL ARTICULO 34 DE LA LEY DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAPF)

Sarvinio Fodsoorsl de Cariaea

TITULAR U OFICIAL MAYOR DE LA DEPENDENCIA: (Sector central)

LIC. MARIA FERNANDA CASANUEVA DE DIEGO

NOMBRE DEL PUESTO SUBDIRECTOR DE CONVENIOS Y CONTRATOS i 09-712-1-GFNAD01-0000027-E-C-P
CARACTER DEL NOMBRAMIENTO .
Ocupacion abierta de un puesto, vacante o plaza de nueva creacién en los suf de i blecidos en el articulo 34 de la Ley del Servicio
Inicial hasta por 10 meses (X) Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal (Articulo 92 del nuevo Regiamenlo de la Ley del Servicio Profesional de Carmera en la
Hacer el sefialamiento de la opcidn que Administracion Publica Federal).
carresponda con una X O QOcupacion de un puesto, vacante o plaza de nueva creacion cen un Servidor Publico de Carrera de Nivel Jerarquico Inferior (articulo 52, fraccion Il y 92 del
nueve Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.
JUSTIFIC.&C N DE LA AUTORIZACION DE NOMBRAMIENTO
VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO Sefialar con una X en los paré que 2 la causa de por ia que se autoriza el
nombramiento
fecha 'Wc.[o vl_g'encla L) Dia: 1 Mes: Junio Aro2 (108 Casos excepcionales en los que peligre o se altere:
. La salubridad, la sequridad o
Fecha concluye vigencia . . 3 A e
del nombramiento: Dia: Y M'es.MarZD Afo: 2009 El orden social . (] Los servicies plblicos (x) elamboenhede ahun;zonau ()
Fecha mdxima para . . . i !
emitir convocaio Dia: (1 Mes: Agosto | ARo: 2008 Como consscusncia de:
DIRECCION ELECTRONICA EN ' | www.sct.gob.mx Desastes producidos Caso fortuito o de fuerza Ciramstancias que puedan
INTERNET PARA CONSULTAR P e () i () | provocer pirddasocosios (%)
ESTA INFORMAGION | e
AUTORIZA EL NOMBRAMIENTO FIRMA DE AUTonmclaW
NOMBRE
LIC. MARIA FERNANDA CASANUE\M DE D]EGD
AR ™ T T e oo st n s sl
OFICIAL MAYOR DEL RAMO

PERSONA SUJETA A NOMBRAMIENTO TEMPORAL

LIC. MIGUEL ANGEL DUENAS HERNANDEZ

!MPORTM‘J’E 1) Esile dm.tmem'o es de cardcter informalivo exciusivamente y no tiene efectos de
a esle formalo anfe la Unidad de Recusos Humanos y

F i idn de la A Pﬁbftca Federal serd dentro del plaze de quinge dias hdbiles
méximo, contado a partir de la aulorizacion del nombramienio; 3) la DGRH deberd integrar un expedfame
por cada autorizacidn de nombramienio en el que se los 3.1
n tenica que sustenfe el efercicio de fa autorizacion; a2 copia del nombramienta, y 3.3

formatos A34-V.3 del nombramiento heste por 10 meses con sello de recibide; 4) la DGRH, deberd
mantener actualizads en Internet de manera histérica y desde la entrada en vigor de la Ley del Servicio
Profesional de Carera en la Adminisiracion Publica Federal la informacion de nombramientos,

fes fegales y ivas en materia de dalos personales,

SELLO DE
CONOCIMIENTO
DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUKANOS ¥ PROFESIONALIZACION
DE LA APF

La persona nombrada enliende y comprende los efectos del
nombramiento autorizade en su favor, por lo que baje esa hipdlesis
deberd recibir el informe de los asunfos de su competencia i los
recursos financiercs, humanos y maleriales que por virfud del puesto
se {fengan asignadas, al concluir la vigencia de su nombramients,
estard obligade a entregar el informe refativo & los asunios
atendidos durante su gestion, asi como los recursos asignados, en

términos de las disposiciones juridicas aplicables.




