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“FORMATO A34-V.3” INFORME DE NOMBRAMIENTO AUTORIZADO EN TERMWOS DEL ARTICULO 34 DE LA LEY ‘
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAPF)

!

TITULAR U OFICIAL MAYOR DE LA DEPENDENCIA: (Sector central)

LIC Maﬁa Fernanda Casa nt_ieva. béai—ego

NOMBRE DEL PUESTO Jefe de Departamento de Concertacion Laboral | PG otionees o 09-711-1-CFOA001-0000208-E-C-D

CARACTER DEL NOMBRAMIENTO

Ocupacion abierta de un puesto, vacante o plaza de nueva creacion en los supuestos de excepcion establecidos en el articulo 34 de la Ley del Servicio

Inicial hasta por 10 meses {X) Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal (Articulo 92 del nuevo Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Hacer el sefalamiento de la opcién que Administracion Pablica Federal). s AT
corresponda con una X Ocupacion de un puesto, vacante o plaza de nueva creacion con un Servidor Publico de Carrera de Nivel Jerarquico Inferior (articulo 52, fraccion Il y 92 del

€ ) nuevo Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO

5

JUSTIFICACION DE LA AUTORIZACION DE NOMBRAMIENTO
Sedalar con una X en los paréntesis la combinacion que corresponda a la causa de excepcion por la que se autoriza el
nombramiento

Fecha inicio vigencia del o : - 2 : i
o s Ayl Dia: 16 Mes: marzo Ano: 2008 Casos excepcionales en los que peligre o se_a!tere. .
T La salubridad, la seguridad o N
Fechaconchmevigencd: | siv- 15 Mes: enero | Aao: 2009 El orden social () Los servicios péblicos (X) | elambiente dealgunazonao ()
del nombramiento: = 4
region del pais
Fecha maxima para X i 2 . =
emitir convocatoria: Dia: 22 Mes: Mayo Ano: 208 Como consecuencia de:
-~ DIRECCION ELECTRONICA EN Desastres producidos por Cashiforits s g6 fusiza Circunstandas que puedan
INTERNET PARA CONSULTAR | www.sct.gob.mx mﬁamﬁm () mayor () provocar pérdidas o costos (X)
ESTA INFORMACION T Sewem AT 0 loul i i et diionales mportanies
AUTORIZA EL NOMBERAMIENTO FIRMA DE AUTORIZACIO&{

NOMBRE

Oficial Mayor del Ramo

PERSONA SUJETA A NOMBRAMIENTO TEMPORAL & FIRMA /

José Jesus Pérez Olvera

IMPORTANTE: 1) Este documenta es de cardcter informativo exclusivamente y no tiene efectos de

nombramiento, 2) la presentacidn de este formato ante la

Unidad de Recursos Humanos y

Profesionalizacion de la Administracién Publica Federal serd dentro del plazo de quince dias habiles
maéximo, contado a partir de la autorizacion del nombramiento; 3) la DGRH debera integrar un expediente
por cada autorizacion de nombramiento en el que se conlengan los documentos siguientes: 3.1

| justificacion técnica que sustente el ejercicio de la autorizacion;

3.2 copra del nombramiento, y 3.3

formatos A34-V 3 del nombramiento hasta por 10 meses con seflo de recibido, 4) la DGRH, deberd
mantener actualizada en Internel de manera historica y desde la entrada en vigor de ia Ley del Servicio

| Profesional de Carrera en la Admimstracidn Pablica Federal,

la informacion de nombramientos,

| observdndose las disposiciones legales y normativas en matena de datos personales

La persona nombrada enliende y comprende los efectos del
nombramiento autorizado en su favor, por lo que bajo esa hipdtesis
deberd recibir el informe de los asuntos de su competencia y los
recursos financieros, humanos y matenales que por virtud del puesto
se lengan asignadas. al concluir la vigencia de su nombramiento.
estara obiigado a entregar el informe relativo a 1os asuntos
atendidos durante su gestion, asi como 10s recursos asignados, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables




