“FORMATO A34-V.3” INFORME DE NOMBRAMIENTCG AUTORIZADO EN TERMWOS DEL ARTICULO 34 DE ILA LEY DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAPF)

LA DEPENDENCIA: (Sector central) LIC. MARIA FERNANDA CASANUEVA DE DIEGO

Subdirector de Medios y Politica Comercial ey POSICIONES e 09-500-1-CFNA0O02-0000031-E-C-F
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OFICIAL MAYOR DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

"*iPERSONA SUJE‘I‘A A NOMBRAMIENTO TEMPORAL

EDUARDO VALADEZ GUZMAN

—

IMPORTANTE: 1) Este documento es de cardcter informativo exclusivamente y no tiene efectos de
nombramiento; 2) la presentacion de este -formato anfe la Unidad de Recursos Humanos y
Profesionalizacion de la Administracion Poblica Federal serd dentro del plazo de quince dias héabiles
maximo, contado a partir de la autorizacién del nombramiento; 3) la DGRH debera infegrar un expediente
por cada autonizacion de nombramiento en el que se contengan los documentos siguientes: 3.1
justificacion técnica que sustente el ejercicio de la autorizacion; 3.2 copia del nombramiento, y 3.3
formatos A34-V.3 del nombramiento hasfa por 10 meses con sello de recibido; 4) la DGRH, deberd
mantener actualizada en Internet de manera histérica y desde la entrada en vigor de la Ley del Servicio
FProfesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, la informacion de nombramientos,
observandose las disposiciones legales y normativas en materia de datos personales.

La persona nombrada entiende y comprende los efectos del
nombramiento autorizado en su favor, por lo que bajo esa hipdtesis
debera recibir el informe de los asuntos de su competencia y los
recursos financieros, humanos y materiales que por virtud del puesto
se tengan asignados, al concluir la vigencia de su nombramiento,
estard obligado a entregar el informe relativo a los asuntos
atendidos durante su gestion, asi como los recursos asignados, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables.




