“FORMATO A34-V.4” SOLICITUD DE TRAMITE DE NOMBRAMIENTO EN TERMINOS DEL ARTICULO 34 DE LA LEY
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAFF)
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WGQUD DEL TRAMITE*

NOMBRE: LIC. VICTOR MANUEL LAMOY! BOCANEGRA

CARGO: OFICIAL MAYOR

JRE

~ PERSONA PROPUESTA A NOMBRAMIENTO TEMPORAL

NUMERO DE RUSP A 9 POSICIONES (EN SU CASOY):

ING. ARMANDO CHAVEZ HERNANDEZ

IMPORTANTE:

1) Este documento es de carécter informativo exclusivamente y no tiene efectos de
nombramiento; 2) El operador del medio establecido por la Direccion General de Ingreso,
Capacitacién y Certificacion en la Secretaria de la Funcién Publica(SFP) deberd integrar un
expediente por cada nombramiento que se haya hecho del conocimiento de la SFP en el que
se contengan los documentos siguientes: 2.1 justificacion técnica que sustente el ejercicio de
la autorizacion y la acreditacién de la excepcionalidad en la designacién; 2.2 copia del
nombramiento, y 2.3 formatos A34-V.4 del nombramiento hasta por 10 meses requisitado y
firmado por quien solicita el trémite; 3) la DGRH debera mantener actualizada en Internet de
manera histérica y desde la entrada en vigor de la LSPCAPF, la informacion de
nombramientos, observéndose las disposiciones legales y normativas en materia de datos

*Quien solicita el trémite del nombramiento temporal
entiende y comprende que el nombramiento femporal de la
persona designada solo podré autorizarse en cumplimiento

de lo dispuesto por la normatividad aplicable.
ESPACIO PARA CONTROL INTERNO
La SFP sélo tomara conocimiento de los
nombramientos temporales al amparo del articulo 34 de
la LSPCAPF que se registren a través de dicho medio.

personales.




