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Hacer el sefialarmiento de la opcion que Puablica Federal).

Ocupacién de un puesto, vacante o plaza de nueva creacién en |

“FORMATO A34-V.4” SOLICITUD DE TRAMITE DE NOMBRAMIENTO EN TERMIQIOS DEL ARTICULO 34 DE LA LEY
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (LSPCAPF}

Servicie Profesional de Carrera

OFICIAL MAYOR DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

A

os supuestos de excepcién establecidos en el articulo 34 de la Ley del Servicio Profesional
Hasta por 10 meses (X) de Camera en la Administracion Publica Federal (Articuio 92 del nueve Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién
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Vo T =

corresponda con una X

Ocupacion de un puesto, vacante o plaza de nueva creacién con un Servidor Piblico de Carrera de Nivel Jerarquico Inferior (articulo 52, fraccion Il y 92 del
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal).

Dia: Mes:

A

NOMBRE: LIC. PABLO SALVADOR REYES PRUNEDA

CHRISTIAN MORFIN ORTIZ Z&———

Aiio: Razén que la sustenta:
Es indispensable contar con un ocupante en el puesto de Director General de Vinculacién gue defina las
estrategias gue permitan establecer acciones de vinculacién entre la Secretaria de Comunicaciones y
Fecha Inicio: o1 Febreto 2011 Transportes v ofras instancias gubernamentales, para atender los requerimientos técnicos. sociales
. ] econdmicos de las entidades v los actores, apegandose a la nomnatividad correspondiente, como a_aquellos
presentados al Titular del Ramo. .
Peligra o se altera:
Dia: Mes: Aiio: Los servicios La salubridad, la seguridad o el
Fecha conclusion: 30 Noviembre 2011 El orden social (] piiblicos (X) ambiente de algl?aaiszona o region del ()
Fecha maxima para Difa: Mes: N Afio: ¢ ) i
emitir convocatoria: 07 Abril 2011 omo consscuencia de:
Desastres producospor Caso fortuito o de () |  Cincunstancias que puedan provocar (X)
fendmenos naturales fuerza mayor pérdidas o costos adicionales importantes

IMPORTANTE: ~

ersonales.

1) Este documento es de cardcter informative exclusivamente y no tiene efectos de
nombramiento; 2) E! operador del medio establecido por la Direccién General de Ingreso,
Capacitacién y Certificacion en la Secretaria de la Funcion Pablica(SFP) debera integrar un
expediente por cada nombramiento que se haya hecho del conocimiento de la SFP en el que
se contengan los documentos siguientes: 2.1 justificacion técnica que sustente ef ejercicio de
la autorizacion y Ia acreditacion de la excepcionalidad en la designacion; 2.2 copia del
nombramiento, y 2.3 formatos A34-V.4 del nombramiento hasta por 10 meses requisitado y
firmado por quien solicita el irdmite; 3) la DGRH debera mantener actualizada en Intemet de
manera histérica y desde fa entrada en vigor de la LSPCAPF, la informacion de
nombramientos, observandose las disposiciones legales y normativas en maleria de datos

ESPACIO PARA CONTROL INTERNO

*Quien solicita el tramite del nombramiento temporai
entiende y comprende que el nombramiento temporal de la
persona designada sofo podrd autorizarse en cumplimiento

de lo dispuesto por ia normatividad aplicable.

La SFP s6lo tomara conocimiento de los
nombramientos temporales al amparo del articulo 34 de
la LSPCAFF que se registren a fravés de dicho medio.




