
Tema Subtema Bibliografía Título, Capítulo, Sección, etc.

Principios

Título Segundo Responsabilidades 

Administrativas, Capítulo I Principios que rigen 

la función pública, sujetos de responsabilidad 

administrativa y obligaciones en el servicio 

público.

Sanciones Administrativas

Título Segundo Responsabilidades 

Administrativas Capitulo II

Quejas o Denuncias, Sanciones Administrativas 

y Procedimientos para aplicarlas

TÍTULO SEGUNDO

De los Servidores Públicos de Carrera

Capítulo Único

De la Clasificación de los Servidores Públicos de 

Carrera

Disposiciones Generales

Anexo 3 B

 Tabulador Mensual de sueldos y salarios con 

curva salarial de sector central aplicable a los 

puestos de enlace de las dependencias y 

entidades

Anexo 2

 Tabulador de sueldos y salarios con curva 

salarial de sector central aplicable a los puestos 

operativos de las dependencias y entidades

Disposiciones Generales

TÍTULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Capítulo Único

Acuerdo por el que se expide el 

Manual de Percepciones de los 

Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal

Anexos

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de 

Percepciones de los Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Federal, publicado en el Diario Oficial de 

la Federación el 29 de mayo de 2015.

Ley Federal de Responsabilidades 

Administrativas de los Servidores 

Públicos

Ley Federal de Responsabilidades 

Administrativas de los Servidores Públicos, 

publicado en el Diario Oficial de la Federación el 

13 de marzo de 2002, última reforma publicada 

en el DOF el 14 de julio de 2014.

Servicio Profesional de Carrera

De los Servidores Públicos de 

Carrera

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal, 

publicado en el Diario Oficial de la Federación 6 

de septiembre de 2007

TEMARIO

NOMBRE DE LA PLAZA: SUPERVISOR DE VALIDACIÓN DE MOVIMIENTOS

CÓDIGO DE LA PLAZA: 09-711-1-CF21865-0000383-E-C-D   

ADSCRIPCIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Algunos de los documentos referidos en este temario podrá encontrarlos en las siguientes páginas de internet http://www.diputados.gob.mx y www.normateca.gob.mx



Tema Subtema Bibliografía Título, Capítulo, Sección, etc.

TEMARIO

NOMBRE DE LA PLAZA: SUPERVISOR DE VALIDACIÓN DE MOVIMIENTOS

CÓDIGO DE LA PLAZA: 09-711-1-CF21865-0000383-E-C-D   

ADSCRIPCIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Objeto

Definiciones

Considerando Considerando

TITULO SEGUNDO

De la Planeación de la Organización

Capítulo V De los Puestos

Titulo Tercero De la Planeación 

de los Recursos Humanos 

TITULO TERCERO

De la Planeación de los Recursos Humanos

Capítulo II Del Ingreso

Acuerdo por el que se emiten las 

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profecional de Carrera

Titulo Segundo De la Planeación 

de la Organización 

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones 

en las materias de Recursos Humanos y del 

Servicio Profecional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación General en 

materia de Recursos Humanos y Organización y 

el Manual del Servicio Profesional de Carrera  

publicado en el Diario Oficial de la Federación el 

12 de julio de 2010, última reforma publicada en 

el DOF el 23 de agosto de 2013.

TITULO SEGUNDO

De la Planeación de la Organización

Capítulo VI De la Descripción y  Perfil 

Acuerdo por el que se expide el 

Manual de Percepciones de los 

Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal

Acuerdo

Acuerdo por el que se expide el Manual de 

Percepciones de los Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Federal, publicado en el Diario Oficial de 

la Federación el 29 de mayo de 2015.
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TÍTULO SEXTO

Del Servicio Profesional de Carrera

Capítulo II Subsistema de Planeación de los 

Recursos Humanos 

Sección III

Gabinetes de apoyo

TÍTULO SEXTO

Del Servicio Profesional de Carrera

Capítulo I Ámbito de Aplicación y 

Disposiciones Generales

Sección III

Derechos y obligaciones de los servidores 

públicos de carrera

Nombramientos Capítulo III Nombramientos

Requisitos de Admisión Capítulo II Requisitos de Admisión

Salarios y Sueldos Capítulo VI  Salarios y Sueldos 

Descansos, Vacaciones y Licencias
Capítulo XIII Descansos, Vacaciones y 

Licencias

Transparencia y acceso a la 

Información Pública 

Gubernamental

De los Principios Generales

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública. 

Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la 

Federación el 4 de mayo de 2015.

TÍTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Capítulo II

De los Principios Generales 

Sección Segunda

De los Principios en Materia de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública

Condiciones Generales de Trabajo

Condiciones Generales de Trabajo 2015, 

Secretaría de Comunicaciones y Transportes 

http://www.sct.gob.mx/normatecaNew/condicio

nes-generales-de-trabajo-2015/

Acuerdo por el que se emiten las 

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profecional de Carrera

Titulo Sexto Del Servicio 

Profesional de Carrera 

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones 

en las materias de Recursos Humanos y del 

Servicio Profecional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación General en 

materia de Recursos Humanos y Organización y 

el Manual del Servicio Profesional de Carrera  

publicado en el Diario Oficial de la Federación el 

12 de julio de 2010, última reforma publicada en 

el DOF el 23 de agosto de 2013.
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De la Información Confidencial

Título Sexto

Información Clasificada

Capítulo III

De la Información Confidencial

Del Procedimiento de Acceso a la 

Información

Título Séptimo

Procedimientos de Acceso a la Información 

Pública

Capítulo I

Del Procedimiento de Acceso a la Información

De los trabajadores
Titulo Primero

Titulo Segundo

Derechos y Obligaciones de los Trabajadores y 

de los Titulares

Capítulo V

Titulo Segundo

Derechos y Obligaciones de los Trabajadores y 

de los Titulares

Capítulo I

Transparencia y acceso a la 

Información Pública 

Gubernamental

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública. 

Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la 

Federación el 4 de mayo de 2015.

Ley Federal de los Trabajadores al 

Servicio del Estado

Derechos y Obligaciones de los 

Trabajadores

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 

Estado, Reglamentaria del Apartado B) del 

Artículo 123 Constitucional.

Nueva Ley Publicada en el Diario Oficial de la 

Federación el 28 de diciembre de 1963

Ultima reforma publicada DOF 02-04-2014
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