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Subsecretaria de Transporte
Direccién General de Transporte Ferroviario y Multimodal
Licitacién Pablica Nacional No. LO-009000988-N25-2012

Proceso de Licitacion Puablica Nacional nim. LO-009000988-N25-2012 que contiene las bases de
contratacidén de servicios relacionados con la “Asesoria Técnica para el seguimiento y verificacion de
los trabajos de las obras complementarias y fortalecimiento de rutas alimentadoras del Sistema 1 del
Tren Suburbano de Cuautitlan — Buenavista.”
En cumplimiento con lo establecido en el articulo 39 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas (LOPSRM)]) y 68 de su Reglamento (RLOPSRM) se emite el siguiente
dictamen para fundamentar la emision del Failo del procedimiento de referencia.

Dictamen

I.- Resefa cronologica de los actos del procedimiento

Ei dia 1° de octubre de 2012 a las 9:00 hrs., en la Terminal Buenavista del Tren Suburbano, ubicada
en Av. Insurgentes Norte, esquina Eje 1 Norte (Mosqueta), Col. Buenavista, Delegacidon Cuauhtémoc
C.P. 06350, en México, Distrito Federal, se reunieron los servidores publicos de fa Direccion General
de Transporte Ferroviario y Multimodal (DGTFM), Lic. Roberto Chico Pérez, Director General Adjunto
de Regulacién Econdmica, Lic. Francisco Calzeta Ramos, Director de Programas, Licitaciones y
Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios, Lic. Sandra Hernandez Alvarado, Subdirectora de Finanzas y
Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios, Lic. Javier lzquierdo Lara, Subdirector de Proyectos
Ferroviarios y los representantes de las empresas: Urbanismo y Sistemas de Transporte, S.A. de C.V.
(USTRAN), Felipe Ochoa y Asociados, S.C., Cal y Mayor y Asociados, S.C., Ingenterfa y Economia
Transportmex, S.A. de C.V. (INECOMEX), Consultoria Integral en Ingenieria, S.A., Soluciones en
Infraestructura Sustentabie, $.C., Proyectos de Ingenieria y Consultorfa integral Empresarial, S.A. de
C.V., Ingenieria Civil, Comunicaciones y Electronica, S.A. de C.V., Hueltron, S.A. de C.V. y Adhoc
Consultores, S.C.; con el objeto de celebrar de conformidad con lo articulos 31, fraccion IX, de la Ley
de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas, 38 de su reglamento y en el numeraj 5
de la Licitacidén Publica, la Visita al Sitio de la realizacion de los trabajos objeto de la Licitacion Puablica
Nacional No. LO-009000988-N25-2012

Segun lo establecido en el punto 1 de la Seccién | de la convocatoria de la licitacion, el 3 de octubre
de 2012, se celebro la Junta de Aclaraciones de las Bases de Licitacion, en la Sala de Juntas de la
DGTFM presidiendo el acto el Lic. Roberto Chico Pérez, Director General Adjunto de Regulacion
Econdmica, guien fue acompanado por el Lic. Francisco Calzeta Ramos, Director de Programas,
Licitaciones y Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios, Lic. Sandra Hernandez Alvarado, Subdirectora
de Finanzas y Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios, y el Lic. Victor M. Silva Chavez, Subdirector
de Recursos Financieros, Administracion Integral de Servicios, de Concursos y Contratos, asi como
los representantes de las empresas: Senermex, Ingenieria y Sistemas, S.A. de C.V., Cal y Mayor y
Asociados, S.C., Consulioria Integral en Ingenieria, S.A., Ingenieria Civil, Comunicaciones vy
Electrénica, S.A. de C.V., Felipe Ochoa y Asociados, S.C., Hueltron, S.A. de C.V., Urbanismo y
Sistemas de Transporte, S.A. de C.V. (USTRAN), Soluciones Iniegrales en Transito y Transporte,
S.A. de CV.
A las 10:00 hrs. del dia 15 de octubre de 2012, en la Sala de Juntas de la DGTFM, se llevo a cabo el
acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones seglin quedd establecido en el acta que se levantd
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Subsecretaria de Transporte
Direccion General de Transporte Ferroviario y Multimodal
Licitacion Publica Nacional No. LO-009000988-N25-2012

para tal fin, presidiendo el Lic. Roberto Chico Pérez, Director General Adjunto de Regulacion
Economica, quien fue acomparfiado por el Lic. Francisco Calzeta Ramos, Director de Programas,
Licitaciones y Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios, el Lic. Victor M. Silva Chavez, Subdirector de
Recursos Financieros, Administracion Integral de Servicios, de Concursos y Contratos y la Lic.
Sandra Hernandez Alvarado, Subdirectora de Finanzas y Fideicomisos de Proyectos Ferroviarios. En
este acto se recibieron para su evaluacion integral posterior las proposiciones de ias siguientes

empresas:

Nombre del licitante Importe total de la Proposicion
(sin IVA)

Consultoria Integral en Ingenieria, S.A. de CV,,
asociado <con: Controladora de  Empresas $13,595711.69
Prestadoras de Servicios Pdblicos, S.A. de C.V.

Hueltron, S.A. de CV., asociado con: Paccsa

Ingenieria, S.A. de C.V. $15,321,380.34
Ingenieria Civil, Comunicaciones y Electrénica, S.A. $15.673,193.27
de CV.

Felipe Ochoa y Asociados, $.C., asociado con: FOA

Ingenieria y Servicios, S. de R.L. de C.V. y Rios $17.069,196.38

Ferrer, Guillén-Llarena, Trevifio y Rivera, S.C.

Grupo Profesional en Ingenieria Civil, S.A. de C.V. $18,581,179.19

Il. Criterios utilizados para la evaluacion de las proposiciones.

Recibidas las proposiciones fueron analizadas a detalle en términos cuantitatives y cualitativos en sus
aspectos legales, técnicos y econdomicos. Lo anterior, de conformidad con los CRITERIOS DE
EVALUACION TECNICA, ECONOMICA Y DE ADJUDICACION sefialados en la Seccién IV de las
Bases de la Convocatoria LO-009000988-N25-2012.

lil. Licitantes cuyas proposiciones se calificaron como sclventes.

Las propuestas de la empresa Consultoria Integral en Ingenieria, S.A. de C.V., asociado con:
Controladora de Empresas Prestadoras de Servicios Publicos, S.A. de C.V.; Hueltron, S.A. de C.V,,
asociado con: Paccsa Ingenieria, S.A. de C.V.; Ingenieria Civil, Comunicaciones y Electrénica, S.A.
de C.V; Felipe Ochoa y Asociados, S.C., asociado con: FOA Ingenieria y Servicios, S. de R.L. de
C.V. y Rios Ferrer, Guillen-Llarena, Trevifio y Rivera, S.C.; y de la empresa Grupo Profesional en
Ingenieria Civil, S.A. de C.V., cumplieron con todos los requisitos técnicos y economicos solicitados
en la Convocatoria de la Licitacién Publica LO-009000988-N25-2012, por lo que sus proposiciones se
calificaron como solventes y fueron consideradas para la evaluacion final.

»

Pagina2de?7

0 s



Subsecretaria de Transporte
Direccion General de Transporte Ferroviario y Muitimodal
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IV, Criterios de Adjudicacion.

Conforme a lo establecido en la Seccion IV de la Convocatoria de la Licitacion Publica Nacional No.
LO-009000988-N25-2012, el criterio de adjudicacion utilizado es el establecido en el articuio 38 de la
LOPSRM, articule 63, fraccion Il del RLOPSRM y del “Acuerdo por ef que se emiten diversos
lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios
relacicnados con las mismas”, emitido por la Secretaria de la Funcion Puablica, publicade el 9 de
septiembre de 2010 en el D.O.F.

De forma resumida, los criterios y valores determinados para la seleccién de la propuesta econdmica
mas conveniente para el Estado fueron los siguientes:
A. Proposicion parte técnica (ponderacion de 70 puntos o porcentajes):

1.- Capacidad de! licitante
a) Capacidad de los recursos humanos
b) Capacidad de los recursos econdmicos
c) Participacién de Discapacitados.

2.- Experiencia y Especialidad del Licitante en servicios de la misma naturaleza
a) Experiencia (nacional y/o internacional)
b) Especialidad (Niumero de contratos en un plazo menor o igual a 10 afios)

3.- Propuesta de Trabajo.
a) Metodologia de trabajo propuesta por el licitante para la prestacién del servicio.
b} Plan integral de trabajo propuesto por el licitante.
c) Esquema estructural organizacional deél equipo de trabajo.

4.- Cumplimiento de Contratos.
a) Numero de contratos cumplidos oportunamente y adecuadamente en un plazo
menor o igual a 10 afios.

B. Proposicion econémica (ponderacion de 30 puntos o porcentajes):
l. Evaluacion de la proposicién en su parte econémica.

V. Consideraciones adicionales.

1.-Si alguna de las propuestas presentadas obtiene en la evaluacion final de su parte técnica menos
de 52.5 puntos, no sera considerada como solvente y sera descalificada, conforme a lo establecido
en el primer parrafo de [a faccion Il del articulo 63 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, en los Lineamientos emitidos por la Funcién Publica y en el
segundo parrafo de la Nota Metodoldgica contenida en la Seccion IV Criterios de Evaluacion Técnica,
Econdémica y de Adjudicacion de la Convocatoria.
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2.- No se adjudicara el contrato a la propuesta que obtuvo el mayor puntaje, si los precios de la
misma a juicio de la Convocante no son aceptables, con base en io establecido en el primer parrafo

del articulo 40 de la LOPSRM y del articulo 71 del RLOPSRM.

Una vez aplicados los criterios de adjudicacién a las proposiciones de las empresas, se obtuvo el

siguiente resultado:

Los licitantes que no alcanzaron el puntaje minimo en la propuesta técnica fueron:

Nombre del licitante Propuesta técnica
(puntos)

Consultoria Integral en Ingenieria, S.A. de C.V., asociado con: Controladora 49.4

de Empresas Prestadoras de Servicios Publicos, S.A. de C.V. :

Grupo Profesional en Ingenieria Civil, S.A. de C.V. 26.3

Ingenieria Civil, Comunicaciones y Electrénica, S.A. de C.V. 239

Motivos por los cuales no alcanzaron el puntaje requerido en la propuesta técnica:

Licitante: Consultoria Integral en Ingenieria, S.A. de C.V. y Controladora de Empresas
Prestadoras de Servicios Publicos, S.A. de C.V.

Documento

Omisién — Incumplimiento

Fundamento legal

Formato DT4

El licitante no acreditd la especialidad necesaria en la
coordinacién y/o gerencia, ni para cada una de las dos
asesorias requeridas, en virtud de gue sdlo acredité 8
contratos de un total de 15 requeridos como maximo.

El licitante no acreditd ningln contrato en ia Coordinacion
y/o Gerencia de Proyectos relacionados con Sistemas
Masivos de Transporte o Reordenamiento Urbano, lo cual
es fundamental para cumplir el cbjetivo de los servicios
que requiere la Secretaria.

Asimismo, la empresa licitante presentd 2 contratos que
no fueron considerados por no cumplir con los
lineamientos establecidos en las bases de licitacién, en
virtud de que no presentd copia del contrato en un caso, y
ia carencia de la firma de la contratante en otro.

Adicicnalmente, el consorcio no acredité la experiencia
necesaria (5 afios), toda vez que en la Coordinacién yfo
Gerencia de Proyectos relacionados con Sistemas

Fraccion |l del articuio
63 del Reglamento de la
Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados
con las Mismas.

Articulo Décimo
Primero, Seccion Cuarta
del Acuerdo por el que
se emiten diversos
linearnientos en matetia
de adquisiciones,
arrendamientos y
servicios y de obras
publicas y servicios
relacionados con las
mismas, publicado en el
DOF el @ de septiembre
de 2010.
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Subsecretaria de Transporte
Direccion General de Transporte Ferroviario y Multimodal
Licitacion Pablica Nacional No. LO-009000988-N25-2012

Masivos de Transporte no computé experiencia alguna.

Numeral 14.2, inciso b)
de las Bases de la
Convocatoria Bases de
la Convocatoria LO-
009000988-N25-2012.

Grupo Profesional en Ingenieria Civil, S.A. de C.V.

Documento

Omisién - Incumplimiento

Fundamento legal

Formato DT-4

DT-11

El licitante no acreditd la experiencia y especialidad
necesarias en la Asesoria Técnica en Planeacion y/o
reordenamiento de Rutas Alimentadoras, Asesoria
Técnica de Supervisién de Obras, ni en la Coordinacion
y/o Gerencia de Proyectos relacicnades con Sistemas
Masivos de Transporte o Reordenamiento Urbano, lo cual
es fundamental para demostrar la experiencia en
servicios de la misma naturaleza.

La empresa licitante presentd a revision 21 contratos, de
los cuales 12 corresponden a experiencia de distinta
naturaleza a la requerida en la presente licitacién, y 9
contratos carecen de firma. Por lo anterior, no fue posible
considerarlos para la calificacién al no cumplir con los
lineamientos establecidos en las bases de licitacién.

Adicionalmente, el licitante no acredité la participaciéon en
asesorias o trabajos similares en lo que corresponde al
profesionista en derecho administrativo.

La metodologia de trabajo propuesia por el licitante para
el desarrollo y organizacién de los servicios relacionados
con la obra publica, no son congruentes con ias
caracteristicas, complejidad y magnitud de los mismaos.

Fraccion Il del articulo
63 del Reglamento de la
Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados
con las Mismas.

Articulo Décimo
Primero, Seccidon Cuarta
del Acuerdo por el que
se emiten diversos
lineamientos en materia
de adquisiciones,
arrendamientos y
servicios y de obras
publicas y servicios
relacionados con las
mismas, publicado en el
DQOF &l 9 de septiembre
de 2010.

Numeral 14.2, inciso b)
de las Bases de la
Convocatoria Bases de
la Convocatoria LO-
009000988-N25-2012.

Ingenieria Civil, Comunicaciones y Electronica, S.A. de C.V.

Documento

Omision - Incumplimiento

Fundamento legal

Formato DT-4

El licitante no acreditd la experiencia y especialidad
necesarias en la Asesoria Tecnica en Planeacién y/o

Fracciéon Il del articulo 63
del Reglamento de la Ley

Reordenamiento de Rutas Alimentadoras, Asesoriajde Obras Publicas vy
Técnica de Supervisibn de Obras, ni en la|Servicios Relacionados
Paginabde?
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Subsecretaria de Transporte
Direccion General de Transporte Ferroviario y Multimodal
Licitacién Publica Nacional No. LO-009000988-N25-2012

Coordinacion y/o Gerencia de Proyectos relacionados | con las Mismas.
con Sistemas Masivos de  Transporte o
Reordenamiento Urbano, en virlud de que sélo|Articulo Décimo Primero,
acredité un contrato de un total de 15 requeridos como | Seccion Cuarta del
maximo. Acuerdo por el que se
emiten diversos
Asimismo, la empresa licitante no presentd copia de 2| lineamientos en materia de
contratos, motivo por el cual éstos no fueron|adquisiciones,

considerados para la calificacion. arrendamientos y servicios
| y de obras publicas y
DT-11 La metodologia de trabajo propuesta por el licitante | servicios relacicnados con

para el desarrollo y organizacion de los servicios | las mismas, publicado en
relacionados con la obra publica, no son congruentes | el DOF el 9 de septiembre
con las caracteristicas, complejidad y magnitud de los | de 2010.

mismos.
Numeral 14.2, inciso b) de

las Bases de la
Convocatoria Bases de la
Convocatoria LO-
009000988-N25-2012.

Por los motivos antes expuestos, una vez realizada la evaluacion técnica de las mismas, las
proposiciones de dichas empresas fueron descartadas para participar en la calificacion de sus
propuestas econdmicas al no cumplir con el minimo de calificacién sefialado en las Bases. Asi mismo
se les informa a las empresas participantes que la documentacion que infegra sus proposiciones les
podra ser devuelta, previa solicitud por escrito, una vez transcurridos sesenta dias naturales contados
a partir de esta fecha, conforme lo establece el Gltimo parrafo del articulo 74 de la LOPSRM.~-—----———-

Los licitantes que superaron el minimo puntaje técnico requerido fueron:

Nombre del licitante Puntaje total obtenido
Felipe Ochoa y Asociados, S.C., asociado con: FOA Ingenieria y

Servicios, S. de R.L. de C.V. y Rios Ferrer, Guillén-Llarena, Trevifio y 90.8

Rivera, S.C.

Hueltron, S.A. de C.V., asociado con: Paccsa Ingenieria, S.A. de C.V. 84.1

VI. Fallo

La proposicion de la empresa Felipe Ochoa y Asociados, S.C., asociado con: FOA Ingenieria y
Servicios, S. de R.L. de C.V. y Rios Ferrer, Guillén-Llarena, Trevifio y Rivera, S.C., obtuvo la mayor
puntuacion conforme a la valoracion de los criterios y parametros establecidos, por lo que resulté ser
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Subsecretaria de Transporte
Direccién General de Transporte Ferroviario y Multimodal
Licitacion Publica Nacional No. 1.0-009000988-N25-2012

la oferta que garantiza las mejores condiciones de contratacién para el Estado {se anexa cédula de
calificacion).
En virtud de lo anterior, se le adjudica la realizacién de los servicios objetivo, por un importe de
$17,069,196.38 (Diecisiete millones sesenta y nueve mil ciento noventa y seis pesos 38/100)
mas [.V.A., con un plazo de ejecuciéon de 515 dias naturales a partir del 29 de octubre de 2012. La
firma del contrato se llevara a cabo el dia 26 de octubre de 2012, a las 13:00 hrs., en las oficinas de
la Direccion de Administracion de la Direccién General de Transporte Ferroviario y Multimodal, sita
en la Calle de Nueva York No. 115- 8° piso, Colonia Napoles C.P 03810, Benito Juarez, Distrito
Federal, previa recepcion de la garantia de cumplimiento de todas las obligaciones inherentes al

contrato.

México, Distrito Federal, a 22 de octubre de 2012,

El Presidente de la Licitacion

Director General Adjunto de Regulacién Econdémica, facultado mediante oficio 4.3.-321/12, de
fecha 5 de junio de 2012, actuando en nombre y representaciéon de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, con el conocimiento de la Secretaria de la Funcién Pablica y
en representacion del Lic. Arturo Rivera Magana, Director General de Transporte Ferroviario y

Multimodal.
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Direccién General de Transporte Ferroviario y Multimodal
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Cédula de Calificacién de proposiciones

Anexo

AR BASE BEPGINGS
Fropuesta Técnica & FoA CONISA GriC HUELTRON ICCE
I i 245 99 162, Az AL2. I3E
a) Capacidad de los reeurses humanos : 14.7 132 113 106 125 LX)
2.1Experiencia del Grupo de Trabajo n la ejecucidn de estud(us d= Ia misma naturaleza Minima 1 afio Safios amis 54 5.9 5.6 43 55 47
Director General {1} 0.318 1563 H 1563 1.563 1.563 1,563 1250
Coordinadar {1} 0209 1047 : 1047 1.047 1047 1.047 1047
Espedalistss (3) 0.534 2670 2670 2492 1.068 2314 2136
Profesionfsta (1) 0125 0.6523 H 0.623 0.408 0.623 0.628 0.249
Puntaja:
Director Generel: mdxime (1563 minlme (0.313) :
Coordinador: Maximo {1047} minimo {0.209) H
Especialistas {gorcada uno): maximo {0.890); mimimo (0.178) H
Profesioniste: Méximo {0.623); minime (0.125) :
faliffeacidn: ce dard la mayor puntuacién al Titular que acredite 5 afios de expedencia o mids ¥
se distribuird de manera preporcional fa puntuacién a los demas participantss H
a 2 Conocimientos/Capacidad del Grupe de Trabajo Li Diplemado/Especialidad  Maestria 0 Superior | 59 5.3 a7 49 5z 39
{nivel maxima de escolaridad) H
Director General (1) 1.000 1250 1563 : 1563 1.563 1.250 1.563 2000
Coominadoras (1) 0.570 0.538 1047 H 1047 0.670 1.047 1.047 0.670
Especialistas (3} 1.709 2136 2670 : 2314 2,028 2.028 2171 1.850
Profesionista (1) 0.399 0492 0623 H 0.399 0.399 0622 0.39% 0,399
Puntaje: solo se considerard &l grado maxmo de estudies; asimismo, no se sumardn |os tiulos
Director General: Licanciatura {£.000); Diplamade/Es pecialidad [1.250) Maestfa o superior [1.563)
Cagrdinader il tatura {0.670}; Dipl do/ ialidad {0.838); Maestia o supeitor(1.047}
Especialistas (por cada una) : L (0.570); Di /Especialidad {0.712); Maestria o superior (0.850)
Profesionista: Licenciatura {0.388); Diplemado/Es pedalidad (0.498); Maestriz o superier (0.623}
2.3 Pamticipacién en asasorias técnias yfo trabajes similares 28 20 11 13 17 0.3
tesarroliands fuchiones similares a'la materia del servicio
Minimeo 1 Asesaria 5 Asesorias @ mas
Director General {1) 0154 0.769 0.769 0.154 0.615 0.769 0.000
twordinadar {1) ©.103 0513 0513 0411 0.513 0.513 0.000
Especialistas (3) 0.087 0437 0.408 0.379 0.175 0311 0.204
Profesionista (1) 0.081 0307 0.307 ©.123 0.000 0123 0.061
Puntaje:
Director General: méximo (0.769); minimo (0.154}
Coardinador Mixime {0.513); minima {0.103}
Especialistas {por cada une); maxi meo {1.311); mimime {C.262}
Profesionista: méximo {0,307} mimime (0.061)
calificaddn: se dard [2 mayor puntuadGn al licitante que acredits haberparticipado en 5 Asesorfas o misy
se distribuird de maners proporcional |a puntuacién a los demds licitantes
b. Capacidad de fos recurses ecandmicas 49 4.9 4.9 49 49 49
Incumpiimiento de 1 cumplimianta de los 4
Parimetros financieros pardmatro o mas pardmetros
b1} Capital Neto de Trabajo [AC-PC) cubra financiamiente de los dos primeros meses a 48
de trabajo y/o qu2 ¢l CNT saa 2 del 20% dai valorde |a propuesta aconGmica
b.2) AG/RC2 15 unidades
b.3) AT/PT2 2.0 unidades
b.4) PT/ATS 50% :
e, Farticipacién de discapacitadoes : 13 0.0 0.0 a.0 04 2.0
Nimero de discapacitados en la empresa <al 5% zal 5% de la planta de empleatios H
Puntaje: o 12
Se asighard punzaje a los |ldtantes que cuenten con personal discapacitada en una propordsén de por :
|o menos 5% del nimero total de suplanta de emplgados vcon una antlgdedad no menora 6 meses :
. Otorgamients de sanvicies Experiancia |
d. valor agregada del sendgio adicionsles Intemzcional 3.7 18 oo 00 05 0.0
(minima 2 contratas) |
1845 1345
\L Experiencia apts £n traleza T s
a_Expariencia (nacional yfo ntemacdional) Mimima 1 afio S5afios o mas f
Puntos: o e 50 5.0 2
“Ksesovia Tdcnica en Planeadin yo d¢RumE Alimentadoras . o - 1750 Tagtr 0.000 G [
Asesoria Técnica de Supenisidn de Obras : 1.750 1750 0.000 1750 0.000
Coordinacién yo Gerencia de Proyectos relacionados con Sistemas Masivos de Transporte oF 0.300 1500 1.500 Q000 0.000 0.500 0.000
Califlcacién: sa dard la mayor puntuacién al licitante que acredite 5afios de experienda o mas y
se distribuird de manera propercional I puntuacién a los demas |icitantes.
b. Especialidad Minimo 1 Contrate 5 contratos § mas
(ndmern de contratos en un ptaze < 10 ahos)
55 55 32 [V
0.400 2000 1.600 0.000
Asesoria Téenica de Supenisién de Obras 0,400 2000 1.600 0.000 2.000 0.400
Coordinacién yfo Gerencia de Proyectos relacionados con Sistemas Masivos de Transporte o Reardenamienta 0.300 1.500 1300 0.06Q Q.00 0.300 0.0
califi n:se dard la mayor puntuadén al licitante que acredite el maximo nimero d¢ ¢contratos y
se distibuira de manera proporgionatia puntuacidn a los demés liditantes,
11l, Prapuesta de trabaje 1.0 195 18.8 108 184 BT
a. Metodologia de trabajo prapuasta par ef lidtante para la prestacién del senidia. Na se incluys / deffelente completa
Deberd inclulr procedimientos, sistemas [saftware) a utilizar, secaencia lagica, ana o 13 13 13 10.83 43 119 2.2
T A e e
incluye / Canslstente y
b.Plan integral de trabaje propuesta pore| leftante deficiente completo B
Deberd induirel programa crantificade y calendarizado en actividades mensuales de! personal que se ; 8 45 6 45 45 45
empleard para realizarlos servidos, indicande la especlalidad, nimern personal, asi como las horas- !
hembres requeridas parz la prestacién de los servidos. Bl Plan Integra| de trabajo deberd serconsistente e s i
-.._.con la metodslg : L
7 Consistente y ; 5 2 2 3 2 3
¢ E: estructural | del equipe de trabajo <ompleto i
Deberd sercongriente con lag camcteristicas, complejidad y magnitud de ios servicios 2 :
1. Cumplimiemto de contratas ;a0 40 &0 00 108 0
Minimo 1 tantrata S cantratos o mas :
a.Namero de contratas cumplidos oportunamente y adecuadamente en un plaze s 10afios :
2.50] ! ;
Asesoria Técnica en Planeadién yo Reordenamients de Rums Alimentadoras .0CO 5,
Asesoria Técnica de Supendsidn de Obras 1600 5000 H
Coordinacion yfe Gerencia de Proyectos relacionados ton Sistemas Masivos de Transporte o :
Reordenamiente Urbane 0.800 4000 H 4,000 2,000 0.000 0.800 0.000
califfcacién: se daré la mayor puntuacién al licitante que aaredite el mixime nimera de conwatas cumplidos oportunamente y H
adecuadamente, distibuyéndose de ional i s licital
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