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SECCIONT1

1.  Descripcién General y Antecedentes de los Servicios

Dentro del capitulo “Un México Prospero”, del Plan Nacional de Desarrollo 2013 — 2018, se sefiala
que el pais debe detonar el crecimiento sostenido de la productividad en un clima de estabilidad
econémica y mediante la generacién de igualdad de oportunidades. Lo anterior considerando que
una infraestructura adecuada y el acceso a insumos estratégicos fomentan la competencia y permiten
mayores flujos de capital, insumos y conocimiento hacia individuos y empresas con el mayor
potencial para aprovecharlo, por ello, que la Direccién General de Desarrollo Ferroviario y
Multimodal (DGDFM) de La Secretaria de Comunicaciones y Transportes, atendiendo los
compromisos asumidos por el Gobierno Federal, se ha abocado a realizar los trabajos preparatorios
para iniciar con obras en materia ferroviaria.

Es menester acotar que, derivado de las condiciones de operacién de la DGDFMVM, se requiere apoyo
de los servicios integrales para dar cumplimiento de forma eficaz y eficiente a los objetivos y metas
planteados.
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Por lo anterior, se requiere la prestacion de servicios integrales diversos como apoyo a la Direccién
General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal para el ejercicio 2018.

2. Objetivo del Servicio

Que la Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal cuente con servicios integrales
diversos de una empresa externa para apoyo en el desarrollo de sus actividades respecto a los diversos
proyectos y dreas a su cargo.

3. Descripcién y Alcance de los Servicios

En este apartado se establecen los requisitos minimos para la contratacién de “Servicios Integrales
diversos como apoyo a la Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal para el
ejercicio 2018”. En consecuencia, el LICITANTE GANADOR deberi ejecutar, bajo su exclusiva
responsabilidad todos los servicios requeridos por la DGDFM conforme a lo establecido en este
apartado y los documentos que lo conforman.

3.1. Plan de Trabajo
El LICITANTE GANADOR deberd proporcionar el minimo de personal requerido en el

presente anexo a partir de la fecha establecida para el inicio de los servicios.

La DGDFM entregard al EL. LICITANTE GANADOR junto con la notificacién del fallo, los

requerimientos para la contratacién del personal conforme al perfil solicitado, el LICITANTE
GKNADOR dentro de las siguientes 24 horas deberd presentar candidatos para su seleccion.

EL LICITANTE GANADOR, a fin de iniciar el servicio en tiempo y forma, dard cabal

cumplimiento a los siguientes requerimientos:

Obligacion Requerimientos Plazo
Habilitado, equipado y en condiciones
de uso, de conformidad con lo sefialado
en este anexo.

Demostrar  Disposicién de | En condiciones de uso (con placas y | En la fecha indicada para el
vehiculos seguro) inicio de los servicios

En la fecha indicada para el
inicio de los servicios

Demostrar  Disposicién  del
Inmueble

3.1.1. Mecdnica para la Prestacién del Servicio.

a.  Esfacultad exclusiva de la DGDFM especificar los requisitos que deberd cumplir el personal

contratado por EL LICITANTE GANADOR.
b. El LICITANTE GANADOR seri responsable de contar con el personal que cumpla los

requerimientos especificados por la DGDFM. Recabar los documentos requeridos para su
contratacién e integracién del expediente correspondiente, asi como la formalizacién del
contrato de trabajo; los gastos que de ello se deriven serin obligaciones a cargo del EL

LICITANTE GANADOR.

c.  Elenvio y recepcién de documentos, asi como la comunicacién relativa a la relacién laboral
entre EL. LICITANTE GANADOR vy su personal seri directo, sin que medie la
intervencién de la DGDFM,, y los gastos que de ello se deriven serdn con cargo al EL

LICITANTE GANADOR.
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d. La DGDFM a través del drea respectiva, notificard a EL LICITANTE GANADOR las
incidencias del servicio a fin de que éste proceda como corresponda, aplicando descuentos,
sanciones, recisiones, etcétera.

3.1.2. Controles Administrativos.

a. El LICITANTE GANADOR deberd entregar al cierre de cada mes la facturacién por
concepto de los servicios del presente anexo técnico, acompafiada de los controles y
documentacién comprobatoria.

3.1.3. Ubicacién de la Prestacion del Servicio.

A fin de prestar el servicio requerido por la DGDFM de manera eficiente, el personal contratado
por EL LICITANTE GANADOR utilizari las instalaciones de los inmuebles solicitados por la
DGDFM, los que contarin con las condiciones y el equipamiento requerido para la dF::bida
prestacién del servicio.

Asi mismo a solicitud de la DGDFMV], el proveedor de servicios deberd considerar el traslado del
mobiliario y las herramientas necesarias, en caso de que se requiera que su personal labore en las
diferentes areas e instalaciones de la DGDFM.

Para ese caso el proveedor de servicios debera considerar el mobiliario y las herramientas requeridas
en lo especifico por la DGDFM, en la Seccién II del presente Anexo en caso de que se requiera
que su personal labore en las diferentes dreas e instalaciones de la DGDFM.

3.1.4. Otras Condiciones

a.  Durante la vigencia del contrato, la DGDFM podra solicitar al EL. LICITANTE
GANADOR la sustitucién de uno o mds personal, cuando a criterio de la DGDFM no estén
cumpliendo con el perfil requerido, el desempefio esperado o con las condiciones establecidas
en el contrato, para lo cual solicitard la sustitucién del personal, sefialando los ajustes que

considere pertinentes al EL LICITANTE GANADOR.
b. El LICITANTE GANADOR deberi considerar tener un listado de personal con

disponibilidad inmediata, que cumpla con los requisitos establecidos en la convocatoria para
que pueda iniciar la prestacién del servicio a partir del inicio del contrato para ello, en cuanto
reciba el fallo el licitante ganador deberd entregar el listado a la DGDFM para que esta dentro
de las 24 horas siguientes emita la autorizacion o en su caso la sustitucién de los candidatos.

En ningin caso podrin celebrarse contratos individuales de trabajo con una duracién mayor
a la terminacién de este contrato. En cualquier caso, EL. LICITANTE GANADOR deberé
contemplar los finiquitos por el término de cada uno de los contratos individuales de trabajo
o antes, si asi fuere el caso y provisionar en la facturacién mensual lo correspondiente al
aguinaldo partes proporcionales, y demds prestaciones de ley devengadas durante la vigencia
del contrato, indicando en los documentos, que se libera de responsabilidad también a la

DGDFM, por cualquier tema de caricter laboral.

c. EILICITANTE GANADOR, seri responsable de observar y dar estricto cumplimiento a
todas y cada una de las normas legales y acf)ministrativas aplicables en la prestacién del servicio,
y mantenerse permanentemente actualizado en cuanto a las reformas y adiciones a las normas
y leyes aplicables al objeto del contrato, a fin de no incurrir en incumplimiento de cualquier
obligacion a su cargo y que pudiera llegar a repercutir contra la DGDFM, en cuyo caso, serd
responsable de todos y cada uno de los dafios y perjuicios que sufra la DGDFM, mismos que
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se obliga a resarcir. En el mismo sentido EL LICITANTE GANADOR se asegurard que el
servicio se preste de manera adecuada, esto es, que el inmueble que ocupari el personal para
la prestacion del servicio, cuente con derecho de uso de suelo, y demds permisos para su
ocupacién, que el mobiliario y las herramientas sean las adecuadas para el desempefio de las
actividades, que los vehiculos se entreguen con placas y seguro contra siniestros, y que todos
y cada uno de los elementos garanticen la debida prestacién del servicio objeto del
Procedimiento de contratacion.

d. El LICITANTE GANADOR, serd responsable de los dafios y perjuicios que sufra la
DGDFM con motivo de su actuacién profesional en forma negligente o dolosa en el
incumplimiento de los términos del contrato, en este caso, se obliga a cubrir a la DGDFM
las cantidades que por su actuacién negligente o dolosa tenga que pagar la DGDFM sin
perjuicio de que la DGDFM ejerza las acciones legales y administrativas relacionadas con los
actos indicados. En el caso de dafios a los recursos monetarios administrados por la DGDFM
(Programas Gubernamentales), por parte del personal EL LICITANTE GANADOR, éste

ultimo se obliga a la restitucién o recuperacién de los mismos.

e. El LICITANTE GANADOR asume en todos sus términos las condiciones de

responsabilidad laboral que se manifiestan a continuacién:

i.

ii.

iii.

iv.

Considerando que el procedimiento de contratacién y por consiguiente el Contrato se
rige por lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, no existe relacién de la DGDFM ni de subordinacién entre la DGDFM y EL
LICITANTE GANADOR. El LICITANTE GANADOR se obliga a asumir
cualquier responsabilidad por la conducta del personal que contrate para cumplir con
las obligaciones derivadas del Contrato ante la DGDFM, asi como ante terceros.

El LICITANTE GANADOR declara bajo protesta de decir verdad que cuenta con
los elementos propios suficientes para cumplir con las obligaciones que deriven de las
relaciones con su personal; en consecuencia, EL LICITANTE GANADOR acepta
ser el inico responsable del cumplimiento de las obligaciones de las relaciones laboraﬁes,
fiscales, contractuales o de cualquier otra indole, incluso las de seguridad social
establecidas en la Ley del Seguro Social, Ley de INFONAVIT y la Ley del Sistema de
Ahorro para el Retiro, que puedan resultar de las obligaciones derivaci;s del Contrato
resultante del presente procedimiento de contratacién. Por lo tanto, EL LICITANTE
GANADOR libera de manera absoluta de toda responsabilidad a la DGDFM, de las
obligaciones que pudieran presentarse por dichos conceptos y en ningin caso se le podré
considerar patrén sustituto o patrén solidario.

Igualmente, y para cualquier caso no previsto, EL LICITANTE GANADOR exime
expresamente a la DGDFM de cualquier responsabilidad civil, laboral o penal o de
cualquier otra especie que en su caso pudiera llegar a generarse.

El LICITANTE GANADOR acepta de manera libre y voluntaria a no reservarse
accién alguna en cualquier tiempo, especialmente en materia laboral, en contra de la
DGDFM, ya que reconoce y manifiesta que no existe relacién laboral, con base a que
sus actividades las realizan bajo un contrato, que se rige al amparo de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y no de una relacién

laboral.
EILICITANTE GANADOR se abstendrd de contratar empleados que se encuentren

en alguna de las hipétesis que contempla el articulo 50 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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3.2. Derechos de Autor, Marcas Registradas, Patentes y/o Derechos de Propiedad Intelectual.
El LICITANTE GANADOR se obliga con la DGDFMV, a responder personal e ilimitadamente

de los dafios y perjuicios que pudiera causar a la DGDFM o a terceros, si con motivo de la
prestacién de los servicios viola derechos de autor, patentes y/o marcas registradas de terceros u
otro derecho de propiedad intelectual reservado, en tal virtud, EL LICI'lgANTE GANADOR
manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en ninguno de los supuestos
de infraccién administrativa y/o delito, establecidos en la Ley Federal del Derecho de Autor, la Ley
de la Propiedad Industrial, el Cédigo Penal Federal y demds normatividad aplicable.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacién en contra de la DGDFM, por cualquiera de las
causas antes mencionadas, la unica obligacién de ésta serd la de dar aviso en el domicilio
proporcionado por EL LICITANTE éANADOR, para que éste, utilizando los medios
correspondientes al caso, garantice salvaguardar a la DGDFM de cualquier controversia,
liberdndole de toda responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, administrativa, fiscal o de
cualquier otra indole.

El LICITANTE GANADOR defenderd a la DGDFM de cualquier reclamacién, demanda o
controversia, sacindola en paz y a salvo de la misma, haciéndose cargo de todos los gastos que la
autoridad correspondiente {)e condene a pagar mediante cualquier resolucién (o arreglo al cual dé
su consentimiento); siempre y cuando la DGDFM notifique inmediatamente por escrito a EL

LICITANTE GANADOR de la citada reclamacién, demanda o controversia.

Si como resultado de una reclamacién, demanda o controversia de violacién de derechos de autor,
patentes y/o marcas registradas de terceros u otro derecho de propiedad intelectual reservado, un
tribunal competente prohibiera el uso de un producto, EL. LICITANTE GANADOR hari los
esfuerzos comercialmente razonables para que la DGDFM obtenga el derecho de continuar su uso,
o bien para reemplazarlos por otro(s) equivalente(s) que sea(n) funcional(es), o modificarlos para
que cese la violacién de tales derechos.

Asimismo, en caso de recibir informacién sobre una reclamacién, demanda o controversia de
violacién de derechos de autor, patentes y/o marcas registradas de terceros u otro derecho de
propiedad intelectual reservado relacionada con un servicio, EL LICITANTE GANADOR
podFr’é, a su costo, y sin que ello implique obligacién alguna: tratar de obtener para la DGDFM el
derecho de continuar recibiendo los servicios presuntamente objeto de la recﬁmacio’n; modificar
los servicios o reemplazarlos. En estos casos, la DGDFM deberi finalizar inmediatamente el uso
de los servicios.

En caso de no realizarse las alternativas antes citadas, la DGDFM rescindira el contrato y, EL

LICITANTE GANADOR se obliga a cubrir los dafios y perjuicios que se acrediten.

La DGDFM coadyuvard en la defensa de la reclamacién, demanda o controversia, cuando ésta se
limite a la entrega de documentos publicos y privados, informes o alguna otra clase de dictimenes
o pruebas periciales que tengan relacién con la reclamacién, demanda o controversia. El
LICITANiEE GANADOR pagari directamente todos los gastos necesarios para la defensa de las
controversias de cualquier indole que se hicieren. Asimismo, EL LICITANTE GANADOR debe
pagar a la DGDFM los dafios que resulten de la suspension de los servicios inherentes al contrato.
Dicha responsabilidad se limita al monto maximo del contrato.

3.3. Defectosy Vicios Ocultos.
El LICITANTE GANADOR del servicio quedari obligado ante la DGDFM a responder de los

defectos y vicios ocultos de la calidad de los servicios, asi como de cualquier otra responsabilidad en
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que incurran, en los términos sefialados en este anexo técnico, en el contrato que se derive de este
Procedimiento de contratacién y/o en la legislacién aplicable.

4. Forma de Pago y Entregables:
4.1. Condiciones de Precio

Los precios de cotizacién que presenten serdn considerados fijos hasta que se concluya la relacién
contractual, con las siguientes caracteristicas:

a.  En pesos mexicanos (moneda nacional) a dos decimales (truncado, es decir no redondear).

b.  Precios fijos e incondicionados durante la vigencia del contrato.

c.  Se cotizard conforme al formato de cotizacién del presente.

d.  Subtotal por concepto

e.  Precio total de los servicios objeto de esté, desglosando el I.V.A.

f.  Los precios deberdn incluir todos los costos involucrados, considerando todos los conceptos
del servicio que requiere la DGDFM, por lo que el LICITANTE GANADOR que resulte
adjudicado no podra agregar ningin costo extra y serdn inalterables durante la vigencia del
contrato, por lo que los precios se considerarin fijos hasta que concluya la relacién contractual.

g.  Se deberi exhibir una fgctura que contenga los conceptos siguientes:

i.  Servicios Integrales
4.2. Condiciones de Pago
Para que la obligacién de pago se haga exigible a la DGDFM, el LICITANTE GANADOR

{)reviamente deberd prestar los servicios a entera satisfaccién de la DGDFM y deberd cumplir con
os siguientes requisitos:

a.  Que el LICITANTE GANADOR entregue, al drea requirente de la DGDFM en el
domicilio sefialado en el presente, la(s) factura(s) correspondiente(s) en original y dos copias
la(s) que deberi(n) de cumplir con todos los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones legales aplicables.

b.  Que junto con la(s) factura(s) referida(s), el LICITANTE GANADOR anexari la
documentacién que acredite la oportuna prestaciéon de los servicios, consistentes en los
documentos referidos en el numeral 4.4. Entregables, de este Anexo Técnico.

C. Que la(s) factura(s) y la documentacion a que se refiere el inciso anterior cumplan con todos
y cada uno de los requisitos establecidos en el contrato respectivo, a entera satisfaccién de la

DGDFM.
La DGDFM se obliga a pagarle al LICITANTE GANADOR a través de medios de

comunicacién electrénica a la cuenta bancaria que sefiale el mismo, dicho pago se realizard de
manera mensual, en moneda nacional, dentro ge los 20 dias naturales siguientes a partir de la
recepcion de la factura(s) correspondiente(s), previa prestacién de los servicios en los términos del
contrato y sus Anexos.

En caso de correcciones en la(s) factura(s), dentro de los tres dias hébiles siguientes a su recepcion,
la DGDFM a través del drea requirente indicard por escrito al LICITANTE GANADé)R las
deficiencias que deberd corregir para que una vez corregida la presente de nueva cuenta para
reiniciar el tramite de pago. El tiempo que transcurra entre la entrega del mencionado escrito y

hasta que el LICITANTE GANADOR presente las correcciones, no se computard dentro del
plazo para el pago.

4.3. Impuestosy Derechos
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Los impuestos y derechos que procedan con motivo de la contratacién del servicio, objeto de este

anexo técnico serdn por cuenta, cargo y riesgo del PROVEEDOR DEL SERVICIO; la DGDFM

de

disposiciones legales vigentes en la materia.

4.4. Entregables

pa%aré el Impuesto al Valor Agregado y demds impuestos que procedan derivado de la prestacién
servicio a que se refiere el presente Anexo Técnico de acuerdo a lo establecido en las

Nombre del documento Presentaciéon Fecha de presentacion
Jornadas Laboradas:
Comprobante de pago de las cuotas ante el | Comprobante Dentro de los primeros 10 dias naturales de
Instituto Mexicano del Seguro Social Impreso cada bimestre

Lista de Asistencia del Personal

Reporte Impreso

Dentro de los primeros 10 dias naturales
del mes siguiente

Reporte de Actividades del personal

Reporte Impreso

Dentro de los primeros 10 dias naturales
del mes siguiente

Equipo de Transporte

Oficio de aceptacién
de las unidades al
personal designado,
con desglose de las
unidades entregadas

Se presentard una sola vez en la primera
facturacion o cuando se efectie la entrega

Inmueble Equipado con mobiliario y
herramientas de trabajo

Oficio de aceptacién
del o de los

Inmuebles para la

prestacién del
servicio, asi como
resguardos de las

herramientas que asi
lo requieran

Se presentard una sola vez en la primera
facturacién

a. Jornadas Laboradas

i.  Reporte Mensual de Actividades.

ii. Comprobante de pago de las cuotas ante el Instituto Mexicano del Seguro Social en

forma bimestral.

iii.

Lista de Asistencia del Personal, de Forma Mensual.

De acuerdo a la naturaleza de las actividades a desarrollar por el personal, o bien, atendiendo
a las necesidades de los pro]yectos de la DGDFM, el personal contratado podré registrar su
entrada y salida a través de listas de asistencia, las cuales deberdn contemplar:

Nombre

Puesto

Area

Fecha de registro

Hora de entrada y salida

b.  Equipo de Transporte

Firma del empleado y del servidor piblico que recibe el servicio.
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i.  Oficiode acegtacién de las unidades del personal designado, con desglose de las unidades
entregadas. (Se presentard una sola vez en la primera facturacién o cuando se efectte la
entrega)

c.  Inmueble Equipado y herramientas.
i.  Oficio de aceptacién del o de los Inmuebles para la prestacion del servicio, (Se presentard
una sola vez en la primera facturacién).

Los formatos o modelos maestros para la presentacién de los entregables se incorporan al presente
Anexo Técnico como Reporte de Jornadas; Herramientas de trabajo y comunicacién; Control de
vehiculos; Cedula de vidticos.

SECCION I
En virtud de la suscripcién del contrato respectivo, el LICITANTE GANADOR, se obligara ante

el Gobierno Federal, a través de la de DGDFM a proporcionar los servicios que dicha Direccién
requiera como apoyo para la atencién de los proyectos encomendados.

Para efectos de lo anterior, el LICITANTE GANADOR debera contar bajo su riesgo y cuenta,
con las instalaciones, mobiliario, herramientas de trabajo y el personal minimo y maximo con el

perfil que la DGDFM determine.

Para efectos de lo anterior, la prestacién del servicio se proporcionard en los siguientes términos:
1.  Ubicacién, Cantidad y Caracteristicas de los Servicios

Personal

A continuacidén, se presentan los requerimientos del personal minimos y méximos para los

“Servicios Integrales diversos como apoyo a la Direccién General de Desarrollo Ferroviario y

Multimodal para el ejercicio 2018”.

C ’ Personal por Categoria Percepcién Neta
ategoria Minimos Miximos Mensual Por Personal
Lider de proyecto 3 3 $75,000.00
Coordinador de proyecto 8 17 $45,000.00
Sénior 25 55 $25,000.00
Junior 27 50 $17,000.00
Analista 27 55 $13,000.00
Total de Personal 90 180

Para la integracién de los sueldos brutos de las percepciones arriba mencionadas se deberdn calcular
con las siguientes variables:

a.  ISN:3%
b.  Prima de Riesgo, de acuerdo al factor emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social,
para cada empresa.
c.  30.4 dias para efectos de cuotas obrero patronal y prestaciones de Ley (15 dias de aguinaldo
%or afio, vacaciones y 25% de prima vacacional), en caso de reformas a la Ley Federal del
rabajo, se deberdn de considerar dichas actualizaciones.

A continuacién, se describen los perfiles minimos que deberdn de acreditar el personal, para su
contratacion:
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Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

Direccién de Administracién

Cantidad

Nivel

Escolaridad

Experiencia
minima

Area General

Proyecto

Lider de

Maestria y/o
Licenciatura

Titulado

6 afios

EXPERIENCIA: En presupuestos,
administracién financiera,
administracién de proyectos.
COMPETENCIAS/HABILIDADES
Programacién y presupuesto. Toma de
decisiones y manejo de personal.
Nociones normatividad en
comunicaciones y transportes, asi como
de administracién publica general.
Experiencia en el seguimiento de
tramites ante registro Publico de la
Propiedad y la regularizacién de
predios. Orientacién a resultados.
Negociacion. Trabajo en equipo.

Proyecto

Lider de

Maestria y/o
Licenciatura

Titulado

6 afios

Fisico — Matemaiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En el desarrollo de
infraestructura en sistemas de
comunicacién y transporte, desarrollo de
proyectos, administracién por objetivos,
manejo de equipos multidisciplinarios.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:

Direccién y coordinacién de equipos

multidisciplinarios de trabajo.

Conocimientos de los sistemas de

transporte para proyectos de movilidad

y de transporte urbano.

Conocimiento en

evaluacién y desarrollo

de proyectos. Anilisis

financiero de

proyectos.

Toma de decisiones de alto nivel.

Nociones normatividad en

comunicaciones y transportes, asi como

de administracién publica general.

Trabajo en equipo.

5 Coordinador
de Proyecto

Licenciatura

Titulado

5 afios

Ciencias Sociales y Administrativa
EXPERIENCIA: En presupuestos,
administracién financiera, administracién
de proyectos.
COMPETENCIAS/HABILIDADES
Programacién y presupuesto. Toma de
decisiones y manejo de personal.
Nociones normatividad en
comunicaciones y transportes, asi como
de administracién publica general.
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Direccién de Administracién

Cantidad

Nivel

Escolaridad

Experiencia
minima

Area General

Orientacién a resultados. Negociacion.
Trabajo en equipo.

Coordinador
de Proyecto

Licenciatura

Titulado

5 afios

Fisico — Matemaiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En el disefio, de
tecnologias de los sistemas de transporte,
de ferrocarriles y de planificacién urbana.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:
Direccién y coordinacién de equipos de
trabajo. Conocimientos de los sistemas de
transporte para proyectos de movilidad y
de transporte urbano. Conocimiento en
evaluacién de proyectos. Conocimiento
en Anilisis Costo Beneficio.

Coordinador
de Proyecto

Licenciatura

Titulado

4 afios

Ciencias Sociales y Administrativa
EXPERIENCIA: En presupuestos,
administracién financiera, administracién
de proyectos.
COMPETENCIAS/HABILIDADES
Programacién y presupuesto. Toma de
decisiones y manejo de personal.
Nociones normatividad en
comunicaciones y transportes, asi como
de administracién publica  general.
Orientacién a resultados. Negociacion.
Trabajo en equipo.

Coordinador
de Proyecto

Licenciatura

Titulado

4 afios

Fisico — Matemaiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: Experiencia en el
desarrollo de infraestructura en sistemas
de comunicacién y transporte, desarrollo
de  proyectos, administracién  por
objetivos.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:
Evaluacién y desarrollo de proyectos.
Anilisis financiero de proyectos. Toma de
decisiones y manejo de personal Nociones
normatividad en comunicaciones y
transportes, asi como de administracién
publica general. Conocimiento de obras
publicas y servicios relacionados a las
mismas.

Sénior

Licenciatura

Titulado

3 afios

Ciencias Sociales y Administrativas
EXPERIENCIA: En liberacién del
derecho de via, conocimientos sélidos de
leyes fiscales vigentes, elaboracién y
negociacién en todo tipo de contratos.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:
Disposicién para el trabajo en equipo.
Orientacién a resultados Compromiso
con el manejo confidencial de la
informacién Manejo de paqueteria

Pigina 10 de 26

Nueva York 115, Col. Népoles, Del. Benito Judrez, Ciudad de México, C.P. 03810

Tel. (0155) 57239300




SCT

SECRETARIA DI
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal
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Cantidad

Nivel

Escolaridad

Experiencia
minima

Area General

Sénior

Licenciatura

Titulado

3 afios

Fisico — Matemiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En liberacién de
derechos de via, elaboracién de contratos
y/o convenios de compra venta y
ocupacién previa, trdmites ante el
Registro Agrario Nacional y en trdmites
de expropiacién de terrenos

Sénior

Licenciatura

Titulado

3 afios

Ciencias bioldgicas y de la salud

EXPERIENCIA: En elaboracién y
tramite de estudios de impacto ambiental,
asi como estudios técnicos justificativos
ante las diferentes dreas de la Secretaria de
medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT), para obtener las
autorizaciones  correspondientes  de
acuerdo a lo establecido en la Ley General
del Equilibrio Ecolégico y Proteccién al
Medio Ambiente (LGEEPA) y su
Reglamento en Materia de la Evaluacién

de Impacto Ambiental (RIA).

Sénior

Licenciatura
Pasante

4 afios

Ciencias Sociales y Administrativa
EXPERIENCIA: En el drea
Inconformidades, ley de obra publica y
servicios relacionados con las mismas,
adquisiciones arrendamientos y servicios
en el sector publico, Dictimenes
Ferroviarios, Contratos de Obra Publica
y/o Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios, Convenios de Coordinacién y
Concertacién de Acciones.

Sénior

Licenciatura
Pasante

4 afios

Fisico — Matemiticas e Ingeniero
EXPERIENCIA: En la elaboracion de
bases de licitacién, términos de referencia,
especificaciones particulares y generales
de proyectos de transporte terrestre.

Sénior

Bachillerato
Carrera Técnica

(0]

5 afios

Ciencias Sociales y Administrativa, Fisico
— Matemiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En la planeacién,
ejecucién y administracién de obras,
donde se haya aplicado la normatividad
vigente (Ley de Obras Publicas y su
Reglamento), elaboracién y revisién de
estimaciones y elaboracién de programas
de ejecucién de obra

Junior

Licenciatura

Titulado

3 afios

Ciencias Sociales y Administrativa
EXPERIENCIA: En comunicacién
social e interinstitucional, comunicacién,
administracion.

COMPETENCIAS/HABILIDADES:

Nociones normatividad en
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Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

Direccién de Administracién

Cantidad Nivel Escolaridad

Experiencia
minima

Area General

comunicaciones y transportes, asi como
de administracién publica  general.
Orientacién a resultados. Negociacion.
Trabajo en equipo. Atencién ciudadana.

Licenciatura

Titulado

6 Junior

3 afios

Fisico — Matemaiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En el drea de
tecnologia de la construccién, proyectos
de infraestructura.

Licenciatura

Titulado

1 Junior

3 afios

Ciencias biolégicas y de la salud

Licenciatura

5 unior
] Pasante

2 afios

Ciencias Sociales y Administrativa
EXPERIENCIA: En liberacién de
derecho de via de proyectos de transporte
terrestre.

Licenciatura

5 unior
] Pasante

2 aflos

Fisico — Matemaiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En la elaboracién de
precios unitarios y conceptos de obra de
proyectos de transporte.

Bachillerato

4 unior ..
] Carrera Técnica

(0]

3 afios

Ciencias Sociales y Administrativa, Fisico
— Matemiticas e Ingenierias
CONOCIMIENTO: En obra civil,
impactos urbanos, estructuras, proyectos.
Disposicién para el trabajo en equipo.
Manejo de Excel, Word y AutoCAD
Experiencia en construccién
Compromiso con el manejo confidencial
de la informacién.

Licenciatura

7 Analista Titulado

2 afios

Ciencias Sociales y Administrativa, Fisico
— Matemiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En la planeacién,
ejecucién y administracién de obras,
donde se haya aplicado la normatividad
vigente (Ley de Obras Publicas y su
Reglamento), elaboracién y revisién de
estimaciones y elaboracién de programas
de ejecucion de obra.

Licenciatura
Pasante

4 Analista

2 aflos

Ciencias Sociales y Administrativa, Fisico
— Matemiticas e Ingenierias
EXPERIENCIA: En la elaboracién de
informes econdémicos, administrativos,
contables y financieros.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:
Manejo de paqueteria, especialmente
Excel.  Conocimiento  del  sector
ferroviario

Licenciatura
trunca

4 Analista

2 aflos

EXPERIENCIA: En archivonomia y

control documental

Bachillerato
Carrera Técnica

3 Analista

(0]

3 afios

Ciencias Sociales y Administrativa, Fisico
— Matematicas e Ingenierias
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Cantidad Nivel Escolaridad Exper%encia Area General

minima

CONOCIMIENTO: En transporte.
Habilidades en comunicacién, Manejo de
paqueteria, especialmente Excel.

Bachillerato o

4 Analista .. 3 afios Secretaria/Auxiliar
Carrera Técnica
4 Analista Bachﬂlerat}o . ° 3 afios Chofer
Carrera Técnica
EXPERIENCIA: En la elaboracién de
informes econémicos, administrativos,
1 Analista Bachillerato 4 afios contables y financieros.
Trunco COMPETENCIAS/HABILIDADES

Manejo de paqueteria, especialmente
Excel. Conocimiento del sector
ferroviario

La DGDFM comunicari a EL LICITANTE GANADOR, cualquier incumplimiento o mala
praxis que realicen su personal a efecto que EL LICITANTE GANADOR realice los cambios

necesarios.
1.1. Inmuebley equipamiento.

En este apartado se describen las caracteristicas que serdn objeto de revisién y calificacién por

parte de la DGDFM para la adjudicacién del contrato.

1.2.1. Inmuebles con equipamiento y herramientas requeridos para el Servicio.

El LICITANTE GANADOR deberi demostrar que cuenta con inmuebles por una superficie en
conjunto minima de 900 m2, y méxima de 1500 m2, considerando en conjunto 200 m2 de édrea
para archivos, servicios de agua, luz, mantenimiento, aseo y vigilancia, tarja, agua potable,
mobiliario y herramientas para el personal que labore en el sitio, minimo 90 y maximo 180 personas
y estacionamiento para 8 vehiculos.

Los inmuebles se distribuirdn y tendrédn las siguientes caracteristicas:

Ubicacién Caracteristicas

2 cubiculos privados,
Area de trabajo para el personal.
Servicios sanitarios independientes para hombres y mujeres,

. o Area de comedor con mobiliario para minimo 10 personas.
En la Ciudad de México P P
1 sala de juntas con mobiliario para minimo 15 personas,

) 4 cajones de estacionamiento para uso de los vehiculos asignados al

A no mis de 2.5 km de las J P &

oficinas de la. ‘DGDFM” I\);rs'(lmal: 24 h 7 di
(Ubicadas en Calle Nueva York ‘srancia oran e e

. . Debera contar con planta de energia eléctrica con autonomia para el
Num. 115, Col. Nipoles, S . . S
edificio, instalaciones para medios de comunicacién, control de acceso
restringido en puertas, sala de juntas para reuniones y conferencias a
distancia, procedimientos para garantizar el resguardo de la informacién
generada por el personal, a través de los medios necesarios, 1
refrigerador, 1 horno de microondas.

Delegacion Benito Judrez.
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Area de trabajo para el personal.
Servicios sanitarios independientes para hombres y mujeres,
. . Area de comedor con mobiliario para minimo 5 personas.
En la Ciudad de Guadalajara y : o LLatlo para P
. 1 sala de juntas con mobiliario para minimo 10 personas,
en la Ciudad de Toluca, en . . . , .
L 2 cajones de estacionamiento para uso de los vehiculos asignados al
ubicaciones cercanas al desarrollo

ersonal.
de los proyectos encomendados a | P

la DGDFM

Deberé contar con instalaciones para medios de comunicacién, control
de acceso controlado en puertas, sala de juntas para reuniones y
conferencias a distancia, 1 refrigerador, 1 horno de microondas.

1.2.2. Equipamiento y herramientas.

Mobiliario de Oficina
El LICITANTE GANADOR para efectos de inspeccién, deberd tener en los inmuebles

solicitados el mobiliario con las caracteristicas minimas que se solicita en el presente anexo, a efecto
de verificar la calidad y existencia de los mismos, en el entendido de que en caso de resultar
adjudicados no podrin presentar mobiliario de menor calidad al que hayan presentado en la
inspeccién correspondiente.

La cantidad de mobiliario deberd corresponder a la plantilla de personal solicitada y a las
caracteristicas de las tareas encomendadas al personal, que determinara la DGDFM.

a.  Salade Juntas equipada para 10 -15 personas
b.  Estaciones de trabajo.

Estaciones de trabajo con superficie dtil minima de 1.20 m2 a 1.50 m2, con cuando menos 2 cajones
con chapa

c. Archiveros
Archivero metilico de 4 Gavetas.

Herramientas.

El LICITANTE GANADOR deberd demostrar que puede proporcionar las condiciones

necesarias para que el personal con el que prestard el servicio desarrolle todas las actividades que le

sean encomendadas por la DGDFM.

Todas las herramientas de trabajo proporcionadas deberdn cumplir con caracteristicas iguales o
superiores a las comerciales al momento de la celebracién del contrato.

El LICITANTE GANADOR seri el responsable de mantener en 6ptimas condiciones las

herramientas de trabajo proporcionadas al personal con el que prestara el servicio.
Papeleria de Oficina
El LICITANTE GANADOR proporcionard insumos de manera mensual, el abasto de los

insumos dependera de las necesidades del servicio a prestar y de las actividades encomendadas por
la DGDFMV, este se debera de considerar con monto méximo de $33,000.00, mas el I.V.A., por

mes.
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1.1. Equipo de Transporte
El LICITANTE GANADOR debera poner a disposicién del personal con el que prestard el

servicio una flotilla de vehiculos utilitarios los cuales deberdn poder circular todos los dias, para el
desarrollo de las actividades, traslados y el desarrollo de las actividades que la DGDFM

encomiende.

a) 7 vehiculos Tipo 1 - Seddn mediano (Modelo 2015 o posterior)

b)  1vehiculo Tipo 2 — Van para 12 pasajeros minimo (Modelo 2015 o posterior)

EL LICITANTE GANADOR administrara la flotilla vehicular, para lo cual cubriri el costo de

los mantenimientos Freventivos y correctivos de los mismos, asi como los seguros, tenencias, placas,
verificaciones y gasolina, ademds proporcionard un Sistema de Posicionamiento Global (GPS) a las
unidades, para el monitoreo de las mismas.

El deducible por accidente y robo de auto partes o robo total serd cubierto por EL LICITANTE
GANADOR.

EL LICITANTE GANADOR realizard inspecciones del estado de los vehiculos mensualmente.
1.2. Gastos de traslado.
El LICITANTE GANADOR deberi considerar dentro de su propuesta el gasto de traslados,

hospedaje, alimentos del personal con el que preste el servicio, considerando un minimo de $

50,000.00 y maximo de $150,000.00 mensuales para ello para gastos de traslados nacional.

SECCION III
Generalidades

1. Control de Asistencia.

En los inmuebles se deberd contar con servicio de control de asistencias.

2. Reportes de Actividades del Personal.

El LICITANTE GANADOR deberi contar con herramientas para el control de actividades que

permitan obtener como producto final un reporte mensual por empleado.

Los reportes de actividades se entregardn de forma mensual, dentro de los primeros cinco dias
hébiles posteriores del mes inmediato anterior.

3. Departamentos Necesarios para la Operacién.

El LICITANTE GANADOR debera de contar con un profesionista Responsable del contrato
con Licenciatura en Administracién titulado, y acreditar una experiencia laboral minima de 5 afios
en las actividades a desempenar.

El LICITANTE GANADOR deberi de tener un departamento juridico con un lider del area,

titulado, con cédula y con experiencia minima de 3 afios en materia laboral.

El drea juridica del LICITANTE GANADOR deberi prestar su servicio respecto a lo siguiente:
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e  Asistencia integral en los aspectos inherentes a la administracién y operacién del personal
que se contrate.

e  Elaboracién de instrumentos juridicos que se requieran para llevar a cabo la administracién
y operacién del personal que se contrate.

e  Notificar el cambio de a(c]iscripcién a los trabajadores a fin de que sea realizado bajo su
consentimiento expreso.

e  El levantamiento de actas circunstanciadas de hechos por las faltas cometidas por el
trabajador.

e  El levantamiento del acta administrativa por los hechos cometidos o incurridos por el
trabador en el ejercicio de sus funciones.

e  Elaboracién del dictamen juridico, indicando la resolucién procedente.

e  Aplicacién de medidas disciplinarias para la amonestacién, sancién o rescisién de
contratos de trabajo.

e  Rescindir el contrato, a los trabajadores por causales del articulo 47 de la Ley Federal del
Trabajo.

e  Atencién de juicios laborales resultantes de la relacién de cardcter empleado — patrén.

e  Atender los requerimientos y notificaciones de las autoridades laborales.

. Atender los citatorios de las autoridades fiscales, administrativas.

e  Informar del estado que guarden cada uno de los juicios laborales, civiles, administrativos

y/o mercantiles, que se susciten durante la vigencia del contrato.

El LICITANTE GANADOR deberd de tener un departamento Juridico, en forma, con la

reparacién y conocimiento necesario para atender cualquier cambio en la legislacién. y asuntos
ﬁegales que se presenten relativos a la prestacion del servicio. El departamento debera tener un Lider
Juridico con licenciatura en Derecho, o afin titulado, el cual deberd acreditar 3 afios de experiencia
como minimo en las actividades inherentes a desempenar.

Dos auxiliares del lider Juridico con licenciatura en Derecho, o afin titulados, los cuales deberdn
acreditar individualmente 1 afio de experiencia como minimo en las actividades inherentes a
desempeiiar.

El LICITANTE GANADOR deberi de tener un departamento fiscal, en forma, con la
preparacién y conocimiento necesario para atender asuntos fiscales relativos a la prestacién del
servicio. El departamento deberd tener al menos un Lider Fiscal con licenciatura en
Administracién, Contabilidad, o afin titulado el cual debera acreditar 3 afios como minimo en las
actividades inherentes a desempenar.

Dos auxiliares del lider fiscal con licenciatura en Administracién, Contabilidad, o afin titulados, los
cuales deberdn acreditar individualmente 1 afio de experiencia como minimo en las actividades
inherentes a desempefiar.

El LICITANTE GANADOR debera de contar con un departamento de IMSS enfocada
exclusivamente para estos aspectos. El departamento debera tener al menos un Lider en Nominas
con licenciatura en Administracién, Contabilidad, o afin titulado, el cual deberd acreditar 3 afios
como minimo de experiencia en actividades inherentes a desempenar.

Dos auxiliares del Lider en Nominas con licenciatura en Administracién, Contabilidad, o afin
titulados, los cuales deberdn acreditar individualmente 1 afio de experiencia como minimo en las
actividades inherentes a desempenar.

El LICITANTE GANADOR deberd de contar con 6 profesionistas administrativos, que
brindardn el apoyo necesario al personal para atender o gestionar cualquier tipo de eventualidad o
problematica.
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Para comprobar las habilidades y competencias, de los profesionistas propuestos por el licitante
ganador, deberd de presentar los siguientes documentos:

e Se deberd de presentar cedula profesional y el curriculum vitae del personal requerido, en el

cual se demuestre que cuenta con las habilidades de gestoria, asi como anexar copia del alta

en el IMSS, donde se compruebe que este labora con el Licitante por lo menos un afio atrs.

e Se deberdn de presentar las constancias de los cursos de capacitacién y/o actualizacién que
hayan realizado en los dos afios anteriores a la fecha de la presente licitacién.
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Direccién de Administracién

Formato de Cotizacién

Partida Unica

Descripcién del Servicio

"Servicios integrales diversos como apoyo a la direccién general de
desarrollo ferroviario y multimodal para el ejercicio 2018.

1. Jornadas
Jornadas I Total por la vi ia del
N al Tarifa Diaria mporte Total por la vigencia de
Desglose del Servicio rrlnnl'm as pot contrato
avigencia | por Jornada (SinLV.A))
del contrato T
1.1 Lider de Proyecto 297.00 $ $
1.2 Coordinador de Proyecto 792.00 $ $
1.3 Sénior 2475.00 | $ $
1.4 Junior 3663.00 $ $
1.5 Analista 1683.00 | $ $
Importe Total de Jornadas: $

Para efectos del célculo de la tarifa diaria por jornada el LICITANTE GANADOR deberé considerar todos

los costos involucrados para otorgar la prestacién objeto de este servicio y su utilidad.

2. Inmueble, equipamiento y herramientas

Desglose del servicio

Tarifa Mensual

Importe Total por la vigencia del contrato

(SinI.V.A))
2.1 Inmueble $ - $ -
2.2 Equipamiento
2.3 Herramientas
Importe total del inmueble, equipamiento y herramienta | $
3. Equipo de Transporte
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Subsecretaria de Transporte
S C Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal
Direccién de Administracién

SECRETARIA DI
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Importe Total por la vigencia
Desglose del servicio | Cantidades mdximas Tarifa diaria del contrato
(SinI.V.A))
3.1 Tipo 1 7 Unidades $ $
3.2 Tipo 2 1 Unidad $ $
Importe total equipo de transporte: $

Resumen de Conceptos por la Vigencia del Contrato

. Importe por la Vigencia Total del Contrato
No. Desglose de Cotizacién SnLVA
1 |Jornadas $
2 |Inmueble, equipamiento y herramientas | $
3 | Equipo de Transporte $
| Importe Total de la Cotizacién: |$ |

1. La Cotizacién serd evaluada considerando la sumatoria de los 3 conceptos referidos en el presente
anexo.

2. Para el numeral 1 de este anexo (jornadas), en la columna de tarifa diaria por Jornada se debera
indicar el precio por Jornada por categoria y en la columna de monto total por toda la vigencia del
contrato debera indicar el monto total a cobrar en todo el periodo por el total de las jornadas

3. Los numerales 2 ! 3 de este anexo, se deberan cotizar por dias naturales de acuerdo con la vigencia
del servicio solicitado.

4. La Vigencia del servicio a partir del 1 de agosto del 2018 al 30 de noviembre del 2018 (122 dias)

5. Facturacién y pago: Mensual, por los servicios efectivamente devengados y a los 20 dias de entregada
la factura, previa aceptacién del servicio.

6. El Inmueble propuesto, en la columna de tarifa mensual se deberd indicar el precio por el inmueble
incluyendo todos los costos referentes al inmueble y en la columna de precio total se diberé indicar el
monto total a cobrar en todo el periodo por el inmueble, el cual serd evaluado de acuerdo con el estudio
de mercado realizado por la convocante. Para la cotizacién del inmueble se deberdn considerar los
aspectos referidos en la Seccion II del Anexo Técnico.

7. En el rubro de equipamiento, para establecer la tarifa mensual, se debera indicar, el precio unitario
por equipo incluyendo todos los costos de mantenimiento y suministros, y en la columna de precio
total se deberd indicar el monto total a cobrar en todo el periodo por todos los equipos y demds
conceptos. Se calculardn por dias calendario correspondiente por todo el periodo.

8. Para las herramientas se podrd establecer como costo mensual hasta el 2.5 % del monto total mensual
a cobrar de las jornadas por personal.

9. Para el inciso 3 de este anexo (equipo de transporte), en la columna de tarifa diaria se debera indicar
el precio unitario por Tipo de Vehiculo incluyendo todos los costos de mantenimiento, seguros,
tenencias y GPS (monitoreo de unidad) y en la columna de precio total se debera indicar el monto
total a cobrar por la vigencia del contrato por todas las unidades. Los meses se calcularin por dias
calendario correspondiente por todo el periodo.
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SECRETARIA DF
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Total, de la Proposicién Econémica $

(Cantidad con letra)

Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

Direccién de Administracién

00/100 M.N.) sin desglosar el I.V.A.
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SECRETARIA DI
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Subsecretaria de Transporte
S C T Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

Direccién de Administracién

Lista de Asistencia

Instalacién del Servicio: Fecha:
No. | Nombre (s) Apellido Paterno | Apellido Materno | Nivel del Cargo Areade Apoyo Hora de Firma Hor.a de Firma
Entrada Salida
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
Autoriza Realiza Reporte
Direccion G c?neral de Pesarro]lo Ejecutivo de Cuenta del Proveedor
Ferroviario y Multimodal
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Subsecretaria de Transporte
S C T Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

SECRETARIA DE Direccién de Administracién

COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Reporte Mensual de Actividades

Datos del Personal
Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno
No de Seguro Social CURP RFC
Nivel del Cargo No. de Empleado Fecha de Ingreso
dd / mm / aaaa
Actividades Reportadas
Fecha de Reporte Periodo Area ala que brinda el Apoyo

Actividades No. Descripciéon Detallada

Desarrolladas Veces de la Actividad Estatus | Producto final o Entregable

Autoriza Realiza Reporte
Direccién General de Desarrollo o
Ferroviario y Multimodal Ejecutivo de Cuenta del Proveedor

* La informacién aqui mostrada es la minima necesaria que deberd de contener el reporte

Equipamiento y Herramientas

No. Descripcién del Equipo Dias de Uso Tar1f21$l))1ar1a Im(%(;rte
1 Equipamiento $ $
2 Herramientas $ $

| Importe Total Equipamiento y Herramienta: | $

Autoriza Realiza Reporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y

Multimodal

Ejecutivo de Cuenta del Proveedor
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SECRETARIA DE Direccién de Administracién

COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES
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S C Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

SECRETARIA DI Direccién de Administracién

COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Equipo de Transporte
Descripcién del Vehiculo
No. De Dias | Tarifa
) . No. De | No. De No. | pgliza de AP:irs:::call(l) Alzfcxl::c(iign de | Diaria Im(%(;rte Observaciones
Vehiculo | Tipo Placas | Motor SD(? Seguro g g Uso ($)
erie
1 1
2 1
3 1
4 1
5 1
6
Importe Total Equipo de Transporte: | $
Autoriza Realiza Reporte

Direccién General de Desarrollo

Ferroviario y Multimodal Ejecutivo de Cuenta del Proveedor
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SECRETARIA DI

COMUNICACIONES

Y TRANSPORTES

Subsecretaria de Transporte
Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal
Direccién de Administracién

Inmueble (s)
N Caracteristicas Di ionad Tarifa Mensual Importe
O. K z K L, 1aS proporcionado
Equipado Area (m2) Direccién prop (%) (%)

1
2
3
4
5
6

Importe Total Inmueble (s):
Autoriza Realiza Reporte
Direccién General de Desarrollo . .
o . Ejecutivo de Cuenta del Proveedor
Ferroviario y Multimodal
Control de Gastos de Traslado
Fechas Deposito Comprobacién Retenciones y Reintegros
Nombre
No. del Destino No. d Concepto Otros Reintesro Retencién | Retencién
Personal | Solicitud | Comisién | Salida | Regreso Fecha | Importe | Normal | Reembolso F o-¢e de Importe | LS.H. | T.U.A. I © Subtotal LV.A. | Total Fisi 8 via por
actura Factura mpuestos 1sico Nomina Politica
2
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SCT

SECRETARIA DFE
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Subsecretaria de Transporte

Direccién General de Desarrollo Ferroviario y Multimodal

Direccién de Administracién

R0 (N ||| N

Autoriza

Direccién General de Desarrollo Ferroviario
y Multimodal

Importe Total Vidticos Sin

LV.A. (s):

Realiza Reporte

Ejecutivo de Cuenta del Proveedor
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